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NIEUWSFLITS JONGE KIND, OKTOBER 2023

Deze nieuwsflits is verstuurd naar alle managers en pedagogisch coaches van de
kindercentra en naar schooldirecteuren en intern begeleiders in gemeente Deventer

TAALEIS 3F

We krijgen regelmatig de vraag of er een stedelijk aanbod is voor pedagogisch medewerkers die nog
niet aan de Taaleis 3F of taaleis VE voldoen. Er is/wordt in het scholingsaanbod geen
training/certificering opgenomen.

We willen wel peilen hoe groot de behoefte is aan een dergelijke training/certificering in Deventer.
Bij voldoende animo, kunnen de kinderopvangorganisaties wellicht de krachten bundelen en een
gezamenlijke training inkopen. Mocht je hier belangstelling voor hebben, laat het even weten met
een mail naar c.vancasteren@po-deventer.nl en vermeld dan ook om hoeveel deelnemers het gaat.

EVEN VOORSTELLEN: NIEUWE MEDEWERKERS JONGE KIND

Dag allemaal, mijn naam is Esther koers en vanaf 1 september ben ik in dienst bij Sine Limite als
specialist jonge kind. De afgelopen jaren ben ik werkzaam geweest in de vroeg behandeling en vroeg
signalering jonge kind.

Ik ben contactpersoon voor de wijken Bathmen, Colmschate en de Vijfhoek. Ik zal de komende tijd
contact met jullie opnemen voor een kennismaking. Als er vragen zijn vanuit jullie, dan mogen jullie
natuurlijk alvast contact opnemen met mij. Ik kijk uit naar een fijne samenwerking!

De nieuwsflits Jonge Kind en de nieuwsflitsen voor de scholen zijn terug te vinden op onze website, via
Nieuwsbrieven - Sine Limite
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Dag allemaal! Mijn naam is Dorien Wibbelink, 3¢ jaars student pedagogiek aan de
HAN in Nijmegen en dit schooljaar ben ik stagiaire bij Sine Limite. Binnen Sine
Limite zal ik voornamelijk werkzaam zijn in het team Jong kind en op het
Klassehuis. Ik zal aan het begin vooral nog meekijken maar hoop later zelf ook op
pad te gaan! Ik zie uit naar een fijne samenwerking en wie weet tot ziens.

WIKINDELING JONGE KINDCONTACTPERSONEN

WK JONGE KIND CONTACTPERSOON
Centrum Charissa Hollegien

Voorstad Charissa Hollegien

Keizerslanden Kalja Cortenraad

Zandweerd Charissa Hollegien

Colmschate Esther Koers

Vijfhoek Esther Koers

Schalkhaar Charissa Hollegien

Diepenveen Kalja Cortenraad

Bathmen Esther Koers

KWALITEITSDIALOOG, STAND VAN ZAKEN

We hebben inmiddels al een groot aantal ingevulde formulieren ontvangen. Mocht je het formulier
nog niet verstuurd hebben, graag zsm mailen naar a.hartelman@po-deventer.nl! De werkgroep
Monitor gaat ermee aan de slag, zowel met de inhoud als met alle tips en adviezen over de vorm.
Meer informatie over de kwaliteitsdialoog vind je op VVE in Deventer - Sine Limite.

De rapportage wordt in de Stuurgroep Jonge Kind & VVE van 31 oktober a.s. besproken.

STUURGROEP JONGE KIND & VVE

In september is het concept beleidskader ‘Van Wieg naar Werk 2023-2026 besproken. Het
conceptkader moet nog door de raad worden vastgesteld. Daarnaast is het concept convenant Jonge
Kind & VVE besproken. Het conceptconvenant staat op de agenda van het netwerk voor managers
kinderopvang op 23 november a.s. van 9.00 — 11.00 uur. Wil je een keer aansluiten bij de
Stuurgroep? Dat kan, de planning van de Stuurgroep vind je op Stuurgroep Jonge Kind en VVE - Sine
Limite.

De nieuwsflits Jonge Kind en de nieuwsflitsen voor de scholen zijn terug te vinden op onze website, via
Nieuwsbrieven - Sine Limite
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TERUGBLIK JAARLIJKSE NETWERKBIJEENKOMST VOOR AANDACHTSFUNCTIONARISSEN MELDCODE
KINDERMISHANDELING EN HUISELIUK GEWELD

Het verhaal van Anita Wix (ervaringsprofessional) en Maaike Brunekreef (specialist op het gebied
van geweld in afhankelijkheidsrelaties Achter de voordeur producties maakte diepe op de aanwezige
Aandachtsfunctionarissen kinderopvang/school:

Heel erg professioneel ! Meer tijd voor relatie aandachtsfunctionaris-praktijk.
Mooi hoe professional en ervaringsdeskundige Graag vervolg voor meer uitwisseling met collega’s over
samenwerken. Tijd was veel te kort . aanpak. Wat kun je als professional doen en hoe ?

Gericht op wat signaleer ik bij kinderen!
Echt een eyeopener die beelden/ indrukken betekenis

geeft. Het persoonlijke verhaal van Anita raakt aan Heel leerzaam
zaken die we op school zien. Middag was te kort
Hierdoor krijgen deze signalen veel meer “lading”.
Inspirerend
Ik vond het erg waardevol. Tijd te kort voor alle wensen. Zeer geraakt wat indrukwekkend

Het ‘achter de voordeurspel’ is een mooie manier om ook binnen het team de aandacht voor het
signaleren en bespreekbaar maken van kindermishandeling en huiselijk geweld te vergroten. Een
aantal aandachtsfunctionarissen heeft n.a.v. deze middag behoefte om met elkaar, en met Anita en
Maaike verder in te gaan op bv. casuistiek , te sparren en te verdiepen. Wordt vervolgd!

Foto gemaakt door Eelke Lindeboom

JONGE KIND NETWERKEN SCHOOLJAAR 2023-2024

MANAGERS KINDEROPVANG
De bijeenkomsten zijn gelijktijdig met het schooldirecteurennetwerk gepland, zodat er ruimte is om
relevante thema’s gezamenlijk te bespreken.

23 november 9.00 — 11.30
30 mei 9.00 — 11.30

PEDAGOGISCH COACHES & INTERN BEGELEIDERS

Donderdag 19 oktober van 15.00 — 17.00 uur
Dinsdag 6 februari van 15.00 — 17.00 uur
Dinsdag 18 juni van 15.00 -17.00 uur

Sine Limite, Koningin Wilhelminalaan 13a.

De nieuwsflits Jonge Kind en de nieuwsflitsen voor de scholen zijn terug te vinden op onze website, via
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Oudercursus Peuter in Zicht

Peuters bezorgen hun ouders veel plezier maar soms ook de nodige opvoedstress. Ouders van jonge
kinderen hebben dan ook veel opvoedvragen en soms behoefte aan een steuntje in de rug bij het
opvoeden. Ook vinden veel ouders het prettig om hierover met andere ouders ervaringen te kunnen
uitwisselen en elkaar te kunnen verstreken. De oudercursus Peuter in Zicht die door alle
jeugdverpleegkundigen in Deventer op jullie locaties gegeven kan worden, voorziet in deze behoefte.

De cursus Peuter in Zicht richt zich op alle ouders van jonge kinderen in de leeftijd van 1,5,tot 4 jaar.
Dat kunnen ouders zijn die geen specifieke opvoedvragen hebben maar gewoon wat meer willen
weten over deze ontwikkelingsfase als ook ouders die de dagelijkse omgang met hun peuter best
pittig vinden.

Het betreft een interactieve cursus met oog voor de diversiteit van opvoeden en informatie over de
ontwikkeling van peuters. Hierbij een mix van informatieoverdracht, interactieve werkvormen voor
groepsdiscussie, uitwisseling van ervaringen en het praktisch oefenen van opvoedvaardigheden.
Hierbij staan 3 opvoedvaardigheden centraal: STEUNEN: emotionele steun en veiligheid bieden als
basis voor zelfvertrouwen STIMULEREN: peuters volgen en stimuleren in hun (taal)ontwikkeling
STUREN: regels introduceren en op een positieve manier grenzen stellen

Neem contact op met de jeugdverpleegkundige van jouw locatie en organiseer deze bijeenkomst
samen om ouders te versterken in hun pedagogische basis!

1G//Df

lJsselland
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BERICHT VAN DE GEMEENTE

Op verzoek van Monica Broekhuis, casemanager kinderopvang, gemeente Deventer, onderstaande
berichten:

GGD-INSPECTIE

Tijdens het ambtelijk overleg van gemeente met de GGD inspectie is aan de orde gekomen dat de
GGD op dit moment minder capaciteit heeft (zwangerschappen en ziekte). Ze proberen de
werkzaamheden zoveel mogelijk op te vangen door inhuur en extra uren te draaien. Verzoek aan de
houders kinderopvang om in de planning met het volgende rekening te houden:

Dien op tijd een aanvraag voor nieuwe exploitatie en wijziging in. Houd hierbij rekening dat de
doorlooptijd van de afhandeling van een aanvraag maximaal 10 weken kan duren. Het uitgangspunt
is natuurlijk niet om deze 10 weken te gebruiken maar het kan gebeuren. We zijn nu met elkaar
gewend dat na indiening van de aanvraag vrij snel de GGD langs komt maar het kan in de komende
maanden zijn dat dit niet lukt. Houd rekening met de vakanties bij zowel gemeente en GGD. Ook bij
deze instanties is dan de bezetting gering.

COMMUNICATIE MET DE GEMEENTE

Het komt regelmatig voor dat aanvragen en wijzigingen bij een verkeerde afdeling binnen de
gemeente terechtkomen. Of bij Kindregelingen of bij iemand van Beleid Jeugd. Aanvragen exploitatie
en wijzigingen kunnen gedaan worden via de site van de gemeente Deventer via de volgende link
Kinderopvang starten en wijzigen | Deventer.nl Of de formulieren kunnen gestuurd worden

naar registratiekinderopvang@deventer.nl.

START NIEUWE LOCATIE

Het komt wel eens voor dat de aanvraag toestemming exploitatie kinderopvang eerder wordt gedaan
dan dat men een omgevingsvergunning aanvraagt of melding brandveilig gebruik doet. Op zich vind
ik dat niet logisch. Ik denk eerst moet je het gebouw in orde zijn alvorens deze in gebruik te kunnen
nemen. Omgevingsvergunning en melding brandveilig gebruik staan los van de Wet kinderopvang en
de locatie kan alleen open wanneer alle onderdelen een positief advies hebben. Advies aan de
houders vraag eerst de Omgevingsvergunning en brandveilig gebruik aan alvorens de aanvraag voor
toestemming exploitatie te doen. De doorlooptijd van een omgevingsvergunning is namelijk vaak
langer dan de doorlooptijd van een aanvraag kinderopvang. De GGD geeft vaak akkoord om een
nieuwe locatie te registreren in de LRK maar voor ons is het wenselijk dat aan de voorhand alles
geregeld is zodat een locatie zonder risico’s in gebruik genomen kan worden.

-

gemeente

Deventer
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TIPS

PODCAST EXPERTISECENTRUM KINDEROPVANG

‘Kijken naar de inrichting van de groep’. Een fijne omgeving ondersteunt de pedagogisch
medewerker (PM’er) in het werk, en helpt kinderen te onderzoeken en zich te ontwikkelen. Erg
belangrijk dus! In deze podcast bespreken we hoe je een ruimte inricht zodat kinderen optimaal
ontwikkelen. We gaan in op materialen, hoe jij als PM’er een ruimte speelklaar maakt en hoe het zit
met opruimen op de groep (spoiler alert: dat hoeft dus echt niet zo vaak!). Genoeg praktische tips
om direct mee aan de slag te gaan! Luister je mee?

Te gast in deze podcast: Dr. Ine van Liempd & Laura Hoogcarspel

e Dr. Ine van Liempd is omgevingspsycholoog en gepromoveerd aan de Universiteit Utrecht,
waar ze onderzoek deed naar exploratiegedrag van kinderen in de omgevingsruimte.

e laura Hoogcarspel is inhoudelijk manager pedagogiek en VVE bij Hero kindercentra.

Afsluitende tips uit de aflevering:

e Vanuit het Expertisecentrum Kinderopvang is er een praktische tool (stappenplan) waarmee
je activiteitenplekken kunt onderzoeken en vervolgens kunt verbeteren. Komt binnenkort
online op de website van Expertisecentrum Kinderopvang.

o Neem de komende week iedere dag een ‘kijk pauze’. Volg 1 kind 10 minuten lang. Bekijk wat
dit kind aan het doen is en waar dit kind mee speelt. Zo ontdek je de behoefte van kinderen
in de ruimte.

Kijken naar de inrichting van de groep - Hoe dan in de kinderopvang? | Podcast on Spotify
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